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 قرار تشكيل الادارة التنفيذية
م تم تشكيل الادارة التنفيذية من الاعضاء الاتي 20221/ 1/  16( المؤرخ في   1بناء على قرار مجلس ادارة الجمعية رقم )

 اسمائهم :
 اللجنة الصفة في عمله بالجمعية اسم العضو م

 رئيس اللجنة رئيس الجمعية مفلح جبران سعد ال عنون   1

 عضو نائب رئيس الجمعية سعد علي سعيد ال معلسة  2

 عضو المدير التنفيذي تهاني سعيد علي   3

 اختصاصات ومهام الإدارة التنفيذية
 الخطط التنفيذية بتنفيذ الإدارة تختص التنفيذية، ولائحته النظام بموجب أحكام الإدارة لمجلس المقررة الاختصاصات مراعاة مع

 :الآتي التنفيذية الإدارة ضمن اختصاصات ويدخل أغراضها، يحقق بما للجمعية والأهداف الرئيسة والاستراتيجيات والسياسات
 تنفيذ السياسات واللوائح والأنظمة الداخلية للجمعية المقرة من مجلس الإدارة. -أ
 الشاملة للجمعية وخطط العمل الرئيسة والمرحلية، والرقابة الداخلية.تنفيذ الاستراتيجية  -ب
 اقتراح الهياكل التنظيمية والوظيفية للجمعية ورفعها إلى مجلس الإدارة للنظر في اعتمادها -ت
 تنفيذ أنظمة وضوابط الرقابة الداخلية والإشراف العام عليها، وتشمل الآتي: -ث

 .تنفيذ سياسة تعارض المصالح 
  نظممة المالية والمااسبية ششكل سليم  شما في لل  النظممة لات الصلة شععااد التااررر المالية.تطبيق ال 
  تطبيق أنظممة رقابية مناسبة لقياس وإدارة المخاطر من خلال و)ضع تصور عام عن المخاطر التي قا تواجه

 حها ششفافية مع أصااب المصالحالجمعية  وإنظشاء بيئة ملمّة بثاافة الاا من المخاطر على مستوى الجمعية  وطر 
 والطراف لات الصلة شالجمعية

 تنفيذ لائحة الحوكمة الخاصة بالجمعية بفعالية  بما لا يتعارض مع أحكام هذه اللائحة  واقتراح تعديلها عند الحاجة. -ج
لى أن اللازمة، ع تزويد أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه، بجميع المعلومات والبيانات والوثائق والسجلات -ح

 تضمن التي والإجراءات السياسات تكون وافية ودقيقة وفي الوقت المناسب، لتمكينهم من أداء واجباتهم ومهامهم تنفيذ
 .ذات العلاقة الأطراف لجميع المعلومات عن بالإفصاح والتزامها للأنظمة واللوائح الجمعية احترام

وغير المالية بشأن حال الجمعية في ضوء خطط وأهداف الجمعية الاستراتيجية، إعداد مشروعات التقارير الدورية المالية  -خ
 وعرض تلك التقارير على مجلس الإدارة.

 المشاركة الفعالة في بناء ثقافة القيم الأخلاقية وتنميتها داخل الجمعية. -د
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ات الموكلة والاختصاصات والمسؤولياقتراح اللوائح الداخلية المتعلقة بعمل الجمعية وتطويرها، بما في ذلك تحديد المهام  -ذ
 إلى المستويات التنظيمية المختلفة.

اقتراح الصلاحيات التي تفوض إليها، وإجراءات اتخاذ القرار ومدة التفويض، على أن ترفع تقارير دورية عن ممارساتها  -ر
 لتلك الصلاحيات.

 اقتراح الموضوعات التي يحتفظ المجلس بصلاحية البت فيها. -ز
 
 
 

  


